Syndicat Intercommunal Bouzel-Vassel
Procés-verbal du Comité Syndical - Année 2025

Comité Syndical du 05 mars 2025

SYNDICAT INTERCOMMUNAL Le 26 fevrier 2025
BOUZEL-VASSEL
S.I.BO.VA, Mme la Présidente du S.I.BO.VA.
Mairle de BOUZEL
1 Place de la Mairie a
63910 BOUZEL
04.73.68.11.67 Mesdames et Messieurs les Délégués

du Comité Syndical

FYB2GREUCS

OBJET : Réunion du Comité Syndical
P.J par courriel : Tableaux synthétiqgues CA 2024

Chers Collégues,

J'al I'nonneur de vous Informer que la prochaine réunion du Comité Syndical du S.I.BO.VA.
aura lieu en Mairie de BOUZEL, salle du rez-de-chaussée, le :

= Mercredi 05 Mars 2025 a 19 heures 30

Dans toute la mesure du possible, je vous demande de bien vouloir assister & cette séance au
cours de laquelle seront débattues les questions inscrites a |'ordre du jour suivant ;

- Compte-rendu des décisions prises par Mme la Présidente par délégation
consentie par le Conseil Syndical ;

= Approbation du compte-rendu du Comité Syndical précédent (Lransmis par mail) ;

= Rapport d’activités 2024 sur les services du syndicat (projet joint par courriel) ;

- Mandatement du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-
Déme afin de lancer une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une
convention de participation en matiere de sanité ;

- Examen et vote du Compte Financier Unique (CFU) de l'exetcice 2024 ;

- Affectation des résultats de I'exercice 2024 (transmis par malil) ;

- Questions et informations diverses.

Veuillez croire, Chers Collégues, a |'assurance de mes sentiments trés cordiaux.

La Présidente, o
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Le 05 mars 2025 a 19h30, le Comité Syndical du S.I.BO.VA., diiment convoqué, s'est réuni
en Mairie de BOUZEL, sous la Présidence de Mme BARD Isabelle, Présidente du Syndicat.
Etaient présents : Mme BARD Isabelle ; Mme DELARBRE Suzanne ; M. ESCARPA Ludovic ;
Mme GUILLOT Nathalie ; M. JAFFEUX Nicolas.

Etait excusé : M. HAMELIN Cédric

Mme GUILLOT Nathalie a rempli les fonctions de secrétaire de séance.

Liste des membres présents

Nom Prénom Signature

BARD l|sabelle

P
Vel
DELARBRE Suzanne %
A _—-r"_>?

ESCARPA Ludoavic

GUILLOT Nathalie

HAMELIN Cédric

JAFFEUX Nicolas - meLJ;

24C05_01

N° 01/2025 - Approbation du procés-verbal de séance du Comité Syndical
précédent

Le procés-verbal du conseil syndical en date du 11-12-2024 est approuvé a l'unanimité.
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Ervoyé en préfeciure le 100372025
SYNDICAT INTERCOMIMIUNAL Regu en prédactura e 100032025
BOUZEL-VASSEL panste 13 MARS 2025
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Mairie de BOUZEL
1 Place de la Mairie
63910 BOUZEL

04,73.68.11.67

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU S.1.BO.VA.

Date de convocation 26.02,2025
Séance du 05.03,2025

Le 05 mars 2025 a 19h30, le Comité Syndical du $.1.BO.VA., dOment convoqué, s'est réuni en
Malrle de BOUZEL, sous la Présidence de Mme BARD Isabelle, Présidente du Syndicat.

Etaient présents : Mme BARD Isabelle ; Mme DELARBRE Suzanne ; M. ESCARPA Ludovic ;
Mme GUILLOT Nathalie ; M, JAFFEUX Nicolas.

Etait excusé : M. HAMELIN Cédric

Mme GUILLOT Nathalie a rempli les fonctions de secrétaire de séance.

Théme @ 5.7 Intercommunalité
25C05_02

N° -02-/2025 ~ Rapport d'activités 2024 sur les services du syndicat

Mme la Présidente présente le projet de rapport d’activités des services de 'ALSH BOUZEL-

VASSEL pour l'exercice 2024, qul a été transmis pour observations a chaque délégué avec la
convocation & la réunion.

Oui le rapport de la présidente, le Conseil Syndical, & I'unanimité,
- prend acte de ce document qui sera transmis, pour présentation devant les conselllers

municipaux, aux communes de BOUZEL et VASSEL et sera mis & disposition du public en Mairie
de BOUZEL, siége soclal du syndicat,

N° délibération ]yélx délibérantes | Pour Contre ADS?éﬁ—fiaﬁ
25c05.02 | SANS OBIET

POUR COPIE CONFORME, a BOUZEL le 06 mars 2025,

La prdsente délibération peut faire l'obfet d'un recours coptentieux devant e Tribunal Administratit de CLERMONT-FERRAND dans
uny délal de deux mois & compler de sa publication ou affichage et de sa transinission en Préfecture,

Le secrétaire de séance, La Présidente,
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Département du Puy-de-Déme
Arrondisserment de Clermonlt-Ferrand

Canton de Billom IS
Commune de BOUZEL 7
SYNDICAT INTERCOMMUNAL
BOUZEL-YASSEL

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU S.1.BO, VA. I

26.,02,2025 ‘

05.03.2025

Le 05 mars 2025 a 19h30, le Comlité Syndical du S.1.BO.VA,, ddment convoqué, s'est réuni en
Malrle de BOUZEL, sous Ia Présidence de Mme BARD Isnbolle Présidente du Syndicat.

Etaient grésgn!:g Mme BARD Isabelle ; Mme DELARBRE Suzanne ; M. ESCARPA Ludovic ;
Mme GUILLOT Nathalle ; M. JAFFEUX Nlcolas

Etait excusé : M, HAMELIN Cédric
Mme GUILLOT Nathalie a rempli les fonctions de secrétaire de séance,

Date Jé?:onvocat[on
(,S_éance du

Thiéme : 4,1 Personnels titulalres et staglalres de la fonction publique territoriale
25C05_03

b 025 - Mandatement du ] Lt
errltorlale du - cer une procéd ce en
v on de ] atiére de santé

Mme la Présidente expose ;

L'article L 827-9 du Code général de la fonctlon publique prévait que les collectivités et leurs
établissements publics participent au financement des garantles de protection sociale
complémentaire destinées & couvrir les frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un
accldent (santé) ainsi que les garantles des risques d‘incapacité de travall, d‘invalidité,
d'inaptitude ou de déces (prévoyance) ; auxquelles souscrivent les agents qu’elles emploient
dans les conditions définies a l'article L 827-10 et/ou L 827-11 du Code général de la fonction
publique,

L'ordonnance n°® 2021-175 du 17 feévrier 2021 introduit le caractére obligatoire de cette
participation au 1° janvier 2025 pour la garantie prévoyance et au 1 janvier 2026 pour la
garantie santaé,

Cette participation peut Intervenir, au titre des contrats et réglements remplissant la condition
de solidarité prévue a l'article L 827-3, solt :
- au titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été dalivré dans les conditions
prévues a l'article L 310-12-2 du code des assurances |
soit dans le cadre d'une procédure de mise en concurrence en vue de conciure une
convention de particlpation d’une durée de six ans, & adhésion facultative ou ohligatoire.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection soclale
complémentalre et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics & leur financement,

Ce méme décret dispose que la participation mensuelle employeur pour la garantle prévoyance
est fixée & minima a 50% du montant du panler de référence évalué & 30 euros,

Le montant accordé par le syndicat Intercommunal peut étre modulé selon le revenu ou la
composlition famillale de I'agent, dans un but d'intérét social.

2025
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Conformément aux dispositions de |'article L 827-7

du Code général de la fonction publique, le Centre de

gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme a daécidé de mener, pour le compte
des collectivités et établissements qui le demandent, une procédure de mise en concurrence
transparente afin de choisir un organisme ou un groupement d’organismes compétent(s) au
sens de larticle L 827-5 du Code général de la fonction publique et conclure avec celul-ci, &
compter du 1* janvler 2026, une convention de participation portant sur la garantie santé,

La conclusion d‘une telle convention de participation doit intervenir a I'lssue d'une procédure de
mise en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le décret n® 2011-1474 du
8 novembre 2011,

A l'lssue de cette procédure, le S.1BO.VA. conserve entierement la liberté d’adhérer ou pas a la
convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés. L'adhésion a un tel
contrat se fera par approbation de 'assemblée délibérante et aprés signature d'une convention
avec le Centre de Gestion de la Fonctlon Publique Territoriale du Puy-de-Déme,

Le montant de la participation que le S.I.BO.VA, versera aux agents sera précisé dans la
délibération et aprés avis du comité social territorial du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Terrltoriale du Puy-de-Déme.

Aprés en avoir délibéré,

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code de |a sécurité sociale ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents, ou une réglementation postérieure a la présente délibération
le cas échéant ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
éltablissements publics a leur financement: ;

Vu l'avis du comité soclal territorial en date dUneiani i

Vu la délibération du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme en
date du 10 décembre 2024 approuvant le lancement d'une démarche visant a conclure un accord
collectif sur le risque « Santé » pour les employeurs territorlaux qul le souhaitent ;
Consldérant l'intérdt pour les agents d'une participation de I'employeur au financement de leur
protection sociale complémentaire ;

Consldérant lintérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la concluslon d'un tel
contrat au Centre de Gestlon de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme afin de
bénéficier notamment de |'effet de la mutualisation ;

Le Comité Syndical, & I'unanimité :

- mandate le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme afin de
mener, pour son compte, la procédure de mise en concurrence nécessaire a la conclusion d‘une
convention de participation pour la garantie santé ;

- s'angage a communiquer au Cenlre de Gestion de |la Fonction Publique Territoriale du Puy-
de-Dome les caractéristiques quantitatives et qualitatives des effectifs en cause ;




Syndicat Intercommunal Bouzel-Vassel
Procés-verbal du Comité Syndical - Année 2025

- prend acte que son adhésion a cette convention
de participation n'interviendra qu'a Vlissue de la
procédure menée par le Centre de Gestion de la

Erveargls en préfuciuem |n 10037025
Ragu an privfectas o 10032025
Pubibi e 1 3 HMS 2025

0 ; 053-255302340-20250305-25C056_03-DE

Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Déme, par une délibération el aprés convention avec
le Centre de Gestlon de la Fonction Publique Territoriale du Puy-de-Ddme, étant précisé qu‘aprés
avolr pris connalssance des larifs et garanties proposés, le 5.1,BO.VA. aura la faculté de ne pas
signer le contrat collectif souscrit par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale

du Puy-de-Dime,

N° délibération | Voix délibérantes Pour

Contrg 7 Abstehtlon

25C05_03 5 | s

Q

0

POUR COPIE CONFORME, & BOUZEL le 06 mars 2025,

La prdsente défibdration peut falre fobfet dun recours contentieux davant fe Tribunal Administratif de CLERMONT-FERRAND dans
usnt détai de deux mols & compter de sa publicalion ou affichage ol do s transmission en Préfecture.

La Présidente,

Le secrétaire de séance,

2025




Syndicat Intercommunal Bouzel-Vassel
Proces-verbal du Comité Syndical - Année 2025

Ervayd an prifecase bn 1 00N2025
SYNDICAT INTERCOMMUNAL Ragu en prédaclura ln 10032025
BOUZEL-VASSEL Publi o RS 2
S.LBO.VA, 10 £ 053-256302340 20250305 260D
Mairie de BOUZEL X
1 Place de la Mairie
63910 BOUZEL

04,73,68.11.,67

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU S.IBO.VA, ~ —* |

Date de convocation | 3@.65.2025
Séance du | 05.03.2025

Le 05 mars 2025 & 19h30, le Comité Syndical du S.1.BO.VA., dOment convoqué, s'est réuni en
Mairie de BOUZEL, sous la Présidence de Mme BARD TIsabelle, Présidente du Syndicat.

Etaient présents : Mme BARD Isabelle ; Mme DELARBRE Suzanne ; M, ESCARPA Ludovic :
Mme GUILLOT Nathalie ; M. JAFFEUX Nicolas,

Etait excusé : M, HAMELIN Cédric

Mme GUILLOT Nathalie a rempli les fonctions de secrétalre de séance,

Théme : 7.1 Décisions budgétalres

25C05_04

N° -04-/2025 - Examen et vote du Compte Financier Unique de l'exercice 2024

Le Consell Syndical,

Vu le Code Général des Collectivités Territorlales (CGCT) ;

Vu le Code des Juridictions Financiéres ;

Vu l'article 60 de la loi de finances n°63-156 du 23 février 1963 ;

Vu l'article 242 de la lol de finances de 2019 modifié par I'article 145 de la loi du 30 décembre
2022 ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre modifié relatif & la gestion budgétaire et comptable
publique ;

Vu la délibération n°22E18-28 du 18 mai 2022 portant sur I'expérimentation du Compte

Financler Unique (CFU) en lien avec la Direction Départementale des Finances Publiques
(DDFIP) ;

Vu le Compte Financier Unique du Syndicat Intercommunal BOUZEL-VASSEL ;

Considérant que le CFU met en évidence des Informations clés sur la situation financlére du
syndicat, en particuller sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de résultat
synthéltique ;

Consldérant que le CFU est une procédure entiérement dématérialisée, permettant la mise en
place de contrbles automatisés entre les données de |'ordonnateur et celles du comptable, ce
qul simplifie leurs travaux en amont de la production du CFU ;

Considérant les éléments susvisés ;
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En application de l'article 1. 2121-14 du code général des collectivités territoriales, le Comité
Syndical élit M. ESCARPA Ludovic, comme président de séance ad hoc pour procéder au vote du
CFU,

M. ESCARPA Ludovie, soumel aux membres du Consell syndical le Compte Financler Unique de
I'exercice 2024, dressé et présenté par Mme BARD Isabelle, Présidente, et le met aux voix,

Ce document retrace 'exécution du budget principal de 'année écoulée et fait apparaitre les
résultats & la cldture de I'exercice, les restes a réaliser et les actions menées,

Hors de la présence de Mme BARD Isabelle, Présidente, les membres du conseil syndical, a
I'unanimité,

- donnent acte de |a présentation faite du Compte Financler Unique 2024, qui est résume
par les tableaux présentés ;

- constatent pour la comptabilité principale de 2024 les identités de valeurs au résultat
d’exploitation de |'exercice et au fonds de roulement du bllan d’entrée et du bllan de
sortle, aux débits et aux crédits portés  titre budgétaire aux différents comptes ;

~ arrétent les résultats définltifs tels que résumés ci-dessus et reconnaissent la sincérité
des restes a réallser,

Contre
0

f\bstentlon
0

25C05_04 4 a4

N diérnion | Vo ot | _pour

POUR COPIE CONFORME, & BOUZEL le 06 mars 2025.
La présente délibdration peul falre lobjel dun recours contenticux devant le Tribunal Administratlf de CLERMONT-FERRAND dans
un déal di deux mols A compter de sa publication ou affichage et de sa bansmission en Préfecture.

Le secr ¢ La Présidente,
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Mairie de BOUZEL
1 Place de la Malrie
63910 BOUZEL

04,73.68.11.67
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU S.I.BO.VA. 4
Date de convocation 26,02.2025 / e
Séancedu ~ 05.03.2025

Le 05 mars 2025 a 19h30, le Comité Syndical du S.1.BO.VA,, dliment convoqué, s'est réuni en
Mairie de BOUZEL, sous la Présidence de Mme BARD Isabelle, Présidente du Syndicat,

Etaient présents : Mme BARD Isabelle ; Mme DELARBRE Suzanne ; M, ESCARPA Ludovic ;
Mme GUILLOT Nathalie ; M. JAFFEUX Nicolas,

Etait excusé : M, HAMELIN Cédric

Mme GUILLOT Nathalie a rempli les fonctions de secrétaire de séance.

Théme ! 7.1 Décisions hudgétalres

25C05_05

N° -05- — Affectation des rés o T 024

Mme Isabelle BARD, Présidente, Informe que la reprise budgétaire des sommes n'étant pas
automatique sur I'exercice suivant, le Comité Syndical doit déclder de leur affectation par une
délibération spéciale, C'est pour répondre & cette exigence que Mme la Présidente demande 3
I’Assemblée de se prononcer.

Les Membres du Consell Syndical, & I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

- considérant les identités de valeurs du compte financler unique ;

- statuant sur I'affectation des résultats d'exploitation de I'exercice 2024 ;

- constatant que le CFU falt apparaitre :
m

B Exercice 2024 ha
BUDGET DU SYNDICAT

UDGET DU SYNDI CFU Montant
m
Section de Fonctionnement Excédent d'exploitation 19 337,24 €
Défidt de cldture 1639,01 €
Section d'investissement Reste a Réaliser 0,00 €
Besoln en financement 1639,01 €

%
VU le compte de résultat de I'exercice 2024,

VU le besoin de financement en section d'investissement,
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L'exposé de la présidente entendu, sur propositions
de celle-cl,
Dacident d'affecter le résultat d'exploitation comme suit :

- affectation d’une partle du résultat d'exploitation en recette au budget primitif a la section
d'Investissement au compte 1068 pour un montant de 1 639,01 € pour couvrir le besoin de
financement de cetle sectlon ;

- affectation du reste du résultat d'exploitation en recette au budget primitif & la sectlon de
fonctlonnement au compte 002 pour un montant égal a 17 698,23 €.

Le déflcit de cléture dinvestissement 2024 sera reporté en dépenses au budget primitif & la
section d'investissement au compte 001 pour un montant égal a 1 639,01 €,

Ces credits seront Inscrits au budget primitif de I'exercice 2025,

Contre
0

’ Ne déligéil:a’t.i;h—_—Vo”{){‘déiliibérantes j Pour
0

25C05_05 5 5

POUR COPIE CONFORME, a BOUZEL le 06 mars 2025.
La prdsente délibdrabion peut Faire Vobjot d'un recours contentioux devant fe Tribunal Admintstralit de CLERMONT FERRAND dans
un délal de deux mots & compter de sa publication ou affichage el de sa transmission e Préfeclure.

taire de séance, La Prasidente,
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A - Compte-rendu des décisions prises par Mme la Présidente par délégation
consentie par le Conseil Syndical

-Mme Christel CHELLES a été placée en maladie ordinaire du 06.01.2025 au 22.02.2025,
son remplacement a été assuré par les agents en place (modification emplois du temps,
heures complémentaires...) ;

-avancement au 6%™M échelon de Mme Ségoléne MATUSSIERE, adjoint technique principal
de 1ére classe titulaire a temps non complet a compter du 26.10.2025 ;

-une éléve du collége George Onslow a effectué son stage de troisieme au sein du service
ALSH durant la semaine 07 ; avec pour tutrice Mme Ségolene MATUSSIERE ;

10
2025
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B - Questions et informations diverses

Mme la Présidente :

-invite les membres du CS a envisager de pérenniser le poste, nécessaire au
fonctionnement du service cantine de VASSEL (créé en 2019) et actuellement occupé par
Mme Carine TISSIER en nhommant cette derniere sur cet emploi ;

-fait part de l'avis favorable regu du CST concernant le projet de recours a un contrat
d'apprentissage a compter de septembre 2025. Il conviendra que les membres du CS se
prononcent sur cette opportunité dés connaissance des aides a obtenir des différents
services (CNFPT, Etat, Région...) ;

-informe avoir regu, le 01.02.2025, a leur demande et en présence de Mme le Maire de
Bouzel, des représentants des parents d’éléves, souhaitant faire un point sur les possibilités
d’accueil des enfants sur une partie des vacances scolaires ;

-fait un point sur I'état des restes a recouvrer au 03.02.2025 ;

-donne le détail de la clé de répartition 2025 entre les communes de Bouzel (62.80%) et
Vassel (37.20%) ;

-indique qu’elle sollicitera les agents de I’ALSH concernant les éventuels besoins en
investissement ;

-informe que le prochain Conseil d’Ecole aura lieu a BOUZEL le 18-03-2025.

Fin de séance 21h00

" " : Numéro
ACTES Date Objet dordra Page
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71 05.03.25 Examen et vote du Compte Financier Unique 25C05._ 04 7

(CFU) de I'exercice 2024
7.1 05.03.25 | Affectation des résultats de I'exercice 2024 25C05_05 9
A - Compte-rendu des décisions prises par
Mme la Présidente par délégation consentie
par le Conseil Syndical

B - Questions et informations diverses

SO 05.03.25 PV25C05_CS 10

Le secrétaire - La présidente—

11
2025







